
Guide vers  
le parfait
Candidature  
à IKEA



La préparation  
est essentielle!  

Informetoi bien 

Avant de soumettre ta candidature, informe-toi 
en détail sur IKEA et sur ta filière d’apprentissa-
ge: 

•	 Quelles sont les exigences et les conditions 
préalables pour ta filière d’apprentissage? 

•	 Quelles sont les qualifications nécessaires? 

•	 Qu’estce qui t’attend durant ta formation? 

•	 Quelles sont les valeurs IKEA que tu partages? 

Nos publications d’offres d’apprentissage et la 
page „IKEA, entreprise formatrice“ constituent 
une bonne entrée en matière. 
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https://lehrling.ikea-schweiz.ch/fr/ikea-entreprise-formatrice
https://lehrling.ikea-schweiz.ch/fr/ikea-entreprise-formatrice


Pose de préférence ta  
candidature en ligne

Tu déposes ton dossier sur notre système de 
candidature en ligne, car cela ne présente que 
des avantages:

•	 •	Tu économises sur les frais de port et de maté-
riel, préservant ainsi l’environnement.

•	 •	Nous recevons ta candidature de façon rapide 
et fiable, et elle est transmise directement à la 
bonne personne.

•	 •	Tu peux actualiser à tout moment tes données 
sur ton compte de candidat-e et fournir ulté-
rieurement des documents si tu as oublié quoi 
que ce soit. Le système de candidature en ligne 
de IKEA est accessible ici.

Quand devraistu postuler?

La publication des places d’apprentissage débute 
généralement en août en Suisse alémanique et 
en septembre en Suisse romande. Nous publions 
des offres pour toutes les filières d’apprentissage 
qui commencent le 1er août de l’année suivante.

Toutes les places d’apprentissage disponibles 
sont publiées sur notre site Internet. Si aucune 
place d’apprentissage n’apparaît, c’est que toutes 
les places sont malheureusement déjà pourvues.

https://fr-jobs.about.ikea.com/


Toutes les places d’apprentissage disponibles 
sont réunies ici.

Montre-nous tes talents

Si tu postules chez nous en tant que Polydesig-
ner 3D CFC, montre-nous ta créativité dans ton 
dossier de candidature à l’aide de divers échantil-
lons de ton travail, notamment:

•	 des croquis ou des dessins à main levée,

•	 un travail de couture personnel,

•	 un travail du bois,

•	 des collages,

•	 des photos de solutions d’aménagement  
conçues par tes soins. 

Merci d’éviter les illustrations et graphiques réa-
lisés à l’ordinateurs. Nous nous réjouissons de 
découvrir tes talents créatifs, particulièrement 
sous forme d’exemples du travail que tu as réali-
sé pendant tes loisirs!

https://fr-jobs.about.ikea.com/


C’est parti! 
 

Qu’est-ce qu’une bonne candidature?

Pour constituer un dossier de candidature com-
plet, tu dois réunir une lettre, ton CV et tes bul-
letins scolaires. Ce qui compte: pour nous, une 
candidature honnête est une bonne candidature.

•	 Décris-toi avec authenticité et créativité, et n’uti-
lise pas de lettre standard.

•	 Dis-nous pourquoi tu es intéressé-e par une for-
mation chez IKEA.

•	 Fais attention à ce que ton CV soit à jour et 
n’oublie pas les bulletins de tes deux dernières 
années scolaires.

Si tu souhaites charger des documents, ils doi-
vent être dans des formats de fichiers courants: 
doc, xls, pdf, jpg, tif, wml, csv, rtf. Ta lettre/ton CV 
ne peuvent dépasser 3 Mo, alors que tous les au-
tres documents sont limités à 5 Mo. Ton dossier 
de candidature peut aussi se composer de plus-
ieurs parties.
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La letter

Nous avons envie de découvrir ta motivation et 
tes idées, ce qui explique pourquoi tu dois te dé-
crire de manière authentique et individuelle dans 
ta lettre, en employant tes propres mots.

•	 Pourquoi la filière d’apprentissage que tu as 
choisie te convient?

•	 Quelles sont les conditions préalables que tu 
remplis?

•	 Qu’estce qui te plaît particulièrement chez IKEA?

Nous sommes tout aussi ravis de recevoir une 
formule neutre comme „Mesdames, Messieurs“ 
qu’un simple „Hej, chère équipe IKEA“, à la sué-
doise.

Le CV et les bulletins scolaires

Ton CV ne doit pas détailler les moindres étapes 
de ta vie. Pour nous, l’important est qu’il précise 
toutes les étapes importantes qui ont fait de toi 
ce que tu es.

Tu n’as pas besoin d’attendre ton bulletin semes-
triel. Postule immédiatement en joignant les bul-
letins de tes deux dernières années scolaires – 
ne perds pas de temps! Tu ne disposes pas d’un 
scanner? Il te suffit de photographier tes docu-



ments. Charge de préférence tes documents  
réunis dans un fichier PDF.

Vérifie de n’avoir rien oublié

Il est important que ton dossier de candidature 
soit complet:

•	 ta lettre personnelle,

•	 ton CV,

•	 les bulletins de tes deux dernières  
années scolaires,

•	 d’autres documents (dessins, évaluations des 
stages d’initiation, diplômes, confirmations).

Bon à savoir: si tu as oublié quelque chose, tu 
peux actualiser à tout moment tes données sur 
ton compte de candidat-e ou y ajouter des docu-
ments.

Pour éviter qu’une faute d’orthographe ne se 
glisse dans ton dossier, n’hésite pas à demander 
à quelqu’un de relire tes documents.


