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Kostenloses Wasser,
Kaffee, Tee und Obst

Bleibe den ganzen Tag Uber voller
Energie! In allen IKEA Abteilungen ste-
hen dir kostenlos Wasser, Kaffee, Tee

und frisches Obst zur Verfugung. Vergl'jnstlgte
Mahlzeiten

o

Unsere Personalrestaurants bieten stets glinstige Mahlzeiten
an. Eine komplette Mahlzeit gibt es schon fur CHF 4.50! Wahle
zwischen Fruhstuck, Mittag- und Abendessen oder einer vege-
tarischen Option fir nur CHF 3.50.

Vergunstigte Mahlzeiten .

far Familienmitglieder

Gemeinsam essen: Familienangehdrige sind in unseren

Mitarbeiterrestaurants herzlich willkommen und kénnen

vor, wahrend oder nach deiner Schicht die gleichen ver-

gunstigten Mahlzeiten geniessen. e




Rabatt fur
Mitarbeitende

Urlaub

Zeit zum Auftanken und Entspan-
nen: 28 bezahlte Urlaubstage im
Jahr sowie zusatzliche gesetzliche
Feiertage sorgen fur die Erholung.

Kaufe mit 15% Rabatt auf alle IKEA
Produkte, IKEA Family Angebote
und Artikel aus dem Schwedenshop
ein, unbegrenzt fur deinen Haus-
halt. Du kannst diesen Rabatt auch
als Geschenk bis zu einem bestimm-
ten Betrag weitergeben.

Pendler:innen- S
beitrag Zusatzliche Urlaubstage

Dein Arbeitsweg, deine Wahl: Erhalte einen jahrlichen Fahrt- Deine Treue wird belohnt. Alle 10 Jahre bekommst du 3 zusatzliche
kostenzuschuss von CHF 1.250 oder eine Kostentibernahme Urlaubstage, bis zu 37 Tage nach 30 Jahren bei IKEA.

von 85% fur ein Nahverkehrsticket 2. Klasse, damit das Pendeln
noch einfacher wird.



Ubertragung von

Urlaubstagen Langzeiturlaub

Dein Urlaub ist wertvoll. Du kannst Wenn du eine langere Auszeit brauchst,

bis zu 5 ungenutzte Urlaubstage kannst du bis zu 5 Urlaubstage pro Jahr
auf das nachste Kalenderjahr far bis zu 3 Jahre ansparen.
Ubertragen, die bis zum 31. Marz

genommen werden mussen.

Vorubergehende
Verringerung der
Arbeitsbelastung

Passe deine Arbeit deinem Leben
an. Bei Bedarf kannst du nach
einem Jahr bei IKEA deine Arbeits-
zeit vorubergehend um mindes-
tens 20% fur bis zu 12 Monate
reduzieren.

Unbezahlter Urlaub

Du hast maximale Flexibilitat bei der Pla-
nung einer langeren Auszeit. Unbezahlter
Urlaub ist fur 1 bis 12 volle Monate maglich.
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Zusatzliche bezahlte Jubilaumsgeschenk
Freitage

Wir freuen uns, dass du da bist!
Nimm dir Zeit flr wichtige Ereignisse Deshalb feiern wir jedes 5-jahrige
in deinem Leben. Fur Ereignisse wie Dienstjubilaum mit einem beson-
Heirat, Umzug oder Trauerfall gibt es deren Geschenk von IKEA.

zusatzliche bezahlte Urlaubstage.
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Weihnachtsgeschenk Geburtstagsgeschenk

Lass uns Weihnachten feiern. Jedes
Jahr im Dezember bekommst du ein
Weihnachtsgeschenk von IKEA.

Alles Gute zum Geburtstag! Wir
feiern deinen Ehrentag mit einem
Geburtstagsgeschenk.




Geschenk bei Geburt
eines Kindes/Adoption

Deine Familie wachst? Wir begrus-
sen das neue Familienmitglied mit
einem schonen Geschenk.

Pensionskasse

Plane fir deine Zukunft: IKEA unter-
stutzt deine Altersvorsorge, indem
wir je nach Alter zwischen 12.2% und
15.2% in deinen Pensionsfonds ein-
zahlen und gleichzeitig alle Risikobei-
trage vollstandig tbernehmen.

Geschenk zur
Hochzeit

Wir feiern deine Hochzeit mit
einem Geschenk.
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Nichtberufsunfall-
versicherung

Die gesamte Pramie wird von IKEA
bezahlt, so dass du immer abgesi-
chert bist.



Krankentaggeld- Berufsunfall-
Versicherung versicherung

Die gesamte Pramie wird
von IKEA bezahlt, so dass
du immer abgesichert bist.

Mach dir keine Sorgen um Ver-
dienstausfall im Krankheitsfall.
IKEA zahlt die volle Pramie fur dei-
ne Krankentaggeldversicherung.

Personelle Unterstut-
zung durch externen
Partner

Grippeimpfung

Bleib das ganze Jahr Uber gesund: Wir
Ubernehmen die Kosten fur deine jahr-

liche Grippeschutzimpfung.
PP prung Bendtigst du Unterstutzung? IKEA

Ubernimmt die Kosten fuir deine ers-
ten Sitzungen beim Beratungsdienst,
damit du Unterstutzung bekommst,

wenn du sie brauchst.




Mutterschaftsurlaub ‘

Geniesse 20 Wochen Mutterschaftsurlaub
bei 100% Gehalt - mit der Mdglichkeit, die-
sen durch unbezahlten Urlaub zu verlangern.
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IKEA Kindergeldzulage

Zur Unterstutzung deiner Familie
zahlen wir zusatzlich CHF 50 pro
Kind und Monat, sofern du An-

spruch auf kantonale Kinder- oder
Ausbildungszulagen hast.

Vaterschaftsurlaub

Geniesse bis zu 8 Wochen Vater-
schaftsurlaub bei 100% Gehalt -
flexibel in zwei 4-Wochen-Blocke
aufteilbar.
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IKEA
Geburtspramie

Willkommen in der Familie!

Die Geburt oder Adoption eines
Kindes feiern wir mit einer ein-
maligen Zuwendung von

CHF 800 pro Kind.
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Geschenk zum
Ruhestand

Wenn die Zeit flir deine Pensionie-
rung gekommen ist, erwartet dich
eine personliche Feier mit Apéro,
Blumen und einem Geschenk deiner
Wahl im Wert von CHF 1'000.

OIB (One IKEA Bonus)

Mit unserem Bonusprogramm
belohnen wir deine harte Arbeit
und deinen Beitrag zu unseren
gemeinsamen Zielen.

13. Gehalt

Wir feiern die Feiertage mit
einem zusatzlichen Monats-
gehalt im Dezember.

Tack!
o

Tack! ist unser langfristiges
Treueprogramm, welches deine
Rentenvorsorge unterstutzen
soll und dein Engagement fur
IKEA belohnt.




Sommer- und/
oder Winterparty

Lass uns zusammen feiern! Du und

deine Abteilung feiert die Jahreszeit
entweder mit einem Sommer- oder
Winterfest.

Jahrliches
Abendessen
mit dem Team

Triff dich jedes Jahr mit deinem
Team zu einem Abendessen, um
Erfolge zu feiern und das Zu-
sammengehdrigkeitsgefuhl zu
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Unterstutzung bei
Fortbildungen

Arbeite an deiner persdnlichen Ent-
wicklung: Wir unterstutzen berufs-
bezogene Weiterbildungen, die auf
deine individuellen Ziele und deine
berufliche Entfaltung abgestimmt
sind.
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starken.

Solarmodule

Investiere in ein nachhaltiges
Zuhause mit 5% Rabatt auf
IKEA Solarmodule
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Lebensversicherung Ermassigung fur
Flottenfahrzeuge

Finanzielle Absicherung im Todesfall: 150% des

Jahresgehalts werden ausgezahlt, zusatzlich | " :

erhalt der Ehepartner eine Rente von 40% und l(\sﬂlijtt:rgzngtfrzgoafgleer:zn?rlll:ﬁﬂg;gﬁn

(e [ G REnis e 125, bei ausgewahlten Autohandlern.
CBA-Shop

Mit dem Mitarbeiterzugang kannst du 1A-Hard-
ware von IKEA zu reduzierten Preisen kaufen.




Rabatt auf
Hausratversicherung

Erhalte 15% Rabatt auf die
Hausratversicherung fur
zusatzliche Sicherheit.

Vergunstigungen im
Gesundheitswesen

Deine Gesundheit ist wichtig!
Profitiere von bis zu 10%
Rabatt auf eine Kranken-
zusatzversicherung fur eine
umfassende Versicherungslé-
sung bei einem ausgewahlten
Krankenversicherer.
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